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Cesena, 19 dicembre 2014

Con riferimento all’ Assemblea Ordinaria degli Azionisti di TREVI — Finanziaria industriale S.p.A. con
sede in Cesena (FC) Via Larga, 201, convocata presso la sede sociale per il giorno 15 gennaio 2015 alle
ore 11.00 e, occorrendo, in seconda convocazione per il giono 16 gennaio 2015, stesso luogo ed ora, per
deliberare, tra I"altro, in merito al seguente punto all’ordine del giorno:

2. Nomina del Consiglio di Amministrazione per gli esercizi 2015 - 2016 - 2017, previa determinazione
del numero dei componenti e determinazione del relativo compenso. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

la sottoscritta TREVI Holding SE, Via Uberti, 48 Cesena (FC) iscrizione al Registro Imprese Forli-
Cesena n. 90055870407, socio di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A., Via Larga, 201 Cesena (FC),
titolare  complessivamente di n.  53.928.247  (cinquantatremilioninovecentoventottomila
duecentoqurantasette) di azioni ordinarie di TREVI — Finanziaria industriale S.p.A., rappresentanti la
percentuale pari al 32,8% del capitale sociale,

DICHIARA

ai sensi dell’articolo 26 dello Statuto Sociale e come da avviso di convocazione dell’Assemblea
Ordinaria degli Azionisti del 4 dicembre 2014, di presentare presso la sede sociale in data odierna 19
dicembre 2014, la seguente lista di candidati per I’elezione del Consiglio di Amministrazione di TREVI
~ Finanziaria Industriale S.p.A. nelle persone e nell’ordine seguente:

Consiglio di Amministrazione

1) Cristina Finocchi Mahne nata a Trieste (TS) il 01/07/1965 (*)
2) Davide Trevisani nato a Cesena (FC) il 09/01/1937

3) Guido Rivolta nato ad Abbiategrasso (MI) il 15/11/1964

4) Gianluigi Trevisani nato a Cesena (FC) il 29/08/1942

5) Umberto Della Sala nato ad Avellino (AV) il 04/04/1948 (*)
6) Cesare Trevisani nato a Cesena (FC) il 08/07/1951

7) Monica Mondardini nata a Montescudo (RN) il 26/09/1960 (*)
8) Stefano Trevisani nato a Cesena (FC) il 10/02/1963

9) Simone Trevisani nato a Cesena (FC) il 16/10/1971

10) Gaudiana Giusti nata a Livorno (LI) il 14/07/1962 (*)

11) Rita Rolli nata a Forli (FC) il 10/05/1969 (*)

(*) Candidato in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla normativa
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Si allega certificazione rilasciata in data 18 dicembre 2014 da Cassa di Risparmio di Cesena S.p.A. per
n. 39.828.247 azioni ordinarie pari al 24,17 % del capitale sociale; da Unicredit S.p.A. per n. 4.700.000
di azioni ordinarie pari al 2,85 % del capitale sociale; ¢ Banca Esperia S.p.A. per n. 9.400.,000 azioni
ordinarie pari al 5,70 % del capitale sociale, attestanti la titolarita della quota di partecipazione di almeno
il 2,5% del capitale sociale.

Tutti i documenti unitamente all’accettazione della carica e le prescritte dichiarazioni di ciascun
candidato, indicati da norme di Legge, di regolamento e dallo Statuto della Societa, sono stati depositati
nei termini della vigente normativa presso la sede sociale.

Cesena, 19 dicembre 2014

TREVI Holding SE
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
Davide Trevisani |
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CassA D1 RisPARMIO DI CESENA spa

Gruppo Bancario
2 | Data di rilascio | | Numero d’ordine
18/12/2014 1
3 | Numere progressivo annuo | 4 | Codice cliente 5 | Nominativo
TREVI HOLDING SE
2014/657 1/5-3008666 90055870407
VIA LARGA 201
47522 CESENA FC

6 | A richiesta di

7 La presente comunicazione viene rilasciata per 'intervento in Assemblea e ha efficacia sino al 15/01/2015

Codice Descrizione strumenti finanzian Quantita
ITOO01351383 TREVI FINANZIARIA INDUSTRIALE SPA 39.828.247
8 Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:
9 La presente comunicazione viene rilasciata per 'esercizio del seguente diritto:

Comunicazione emessa per presentare la lista dei Consiglieri e i nomi di un Sindaco effettivo e un Sindaco supplente
per I'Assemblea del 15 gennaio 2015.

L’ Intermediario

Cassa di Risparmio di Cesena S.p.A.

\ S
1 — copia per I'intestatario
Cassa di Rrparmio di Cetena S p A
Sede Legale o Direzione Generale: CF./ PIVA ] lscriz. Reg. Impr. di Forii-Cesena 02155830405 Iseritta all'Albo delle Banche al n, 5726
Piarza L Sciaseia n. 141 = 47522 Cesena [FC) Cap. soc € 154 578.832,80 i.v. - Riserve 201.239.235,36 ol 31.12.2012 Cod. ABI 5120.0 - lscritta all’Albo ded Gruppl Bancari

Tel. 0547358111 - Fax 0547/358335 Capogruppo del Gruppo Bancario Cassa di Risparmio di Cesena Aderente 3l Fondo Interbancario di Tutels dei Depasiti



SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIDNE ACCENTRATA MONTE TITOLI
{ex arl. 23/24 del provvedimento Banca d'taka’Coneoh 22/2/2008 modficats il 24122010

Intermediario che rilascia la certificazione
AR | 03307 | CaB [ 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI
denominazione
data della richiesta data di invio della comunicazione
[ 18/12/2014 | 18/12/2014
Ggmmssaa Ggmmssas
n° progressivo annuo n® progressivo certificazione causale delia rettifica/revoca
a rettifica/revoca
(111327 =] I ] ! ]
Su richlesta di;

UNICREDIT S.P.A..

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazions TREVI HOLDING SE
nome
codice fiscale | partita iva 0055870407
comune di nascita provincla di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa

indirizza Wia DELLA LARGA, 201
cita 47522 , CESENA (FC) ITALIA
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN [1T0001351383 |
dencminazione [ TREVI FIN INDUSTRIAL ]

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
| 4.700.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari cggetto di certificazione

| datadii © cosfituzione © modifica O estinzione | |
goMmmasas

Matura vincolo
Beneficiario vincolo (derominazione, codice fiscals, comune @ data dl nascita, indirizzo e ciité o residenza o dila sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
(1822014 ] [18M12/2014 ] [ DEP J
gEmmEsa ggmmssaa
Note

CERTIFICAZIONE DI POSSESSO Al FINI DELLA PRESENTAZIONE LISTE CANDIDATI AL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E DEL COLLEGIO SINDACALE

Firma Intermediario

SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS 5.pA.

Sede legae Tel +39028176.1 Capitale Sociale € 111.300,007,08 Iserizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespl, 19/A Fax +30 02 §178.5999 Inlaramanie versaic Milano, Codice Fiscala & P. VA
20158 Milano ' Wieal Securities- Banca jscritta all'Albo delle Banche 03126570013 Aderante al Fondo
Itahy seryicas sociotnganerale, com cod, 5822 Interbancana di Tulela del Depositl

ta allattivith di direziore &
coordinamento @i Soclété Géndrale 5.4,
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CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE
ACCENTRATA MONTE TITOLI
{Comunicazione ex art. 23 provvedimento Bankitalia/Consob 22 febbraio 2008
modificato il 24 dicembre 2010)

Banca Esperia S.p.A.

Data 18/12/2014

- -
TREVI HOLDING SE
VIA LARGA 201
15/200001/00 |5
47522 CESENA
—_—

—y _ 1
6(| arichiestadi

| La presente certificazione, con efficacia fino al 31/01/2015, attesta la partecipazione al sistema di gestione accentrata
del nominativo sopra Indicato con | seguenti strumenti finanziari:
—_ __ =t
Codice I Descrizione strumenti finanziari E Quantita
—

IT0001351383 TREVI FIN. ORD 9.400.000

presente certificazione viene rilasciata per l'esercizio del seguente diritto:

Delega per l'intervento in assemblea

ISIGNGE it @ d8legato a
rappresentar....................... per|'esercizio del diritto di voto
DR e BB s e i e

1.|| intermediario che rilascia |a certificazione;

2.l data dirilascio della certificazione;

3. numero progressivo annuo della certificazione atlribuito a ciascun intermediario,

4. codice interno dell'intermediario per individuazione del titolare del conto;

5.] nominativo, codice fiscale e indirizzo del pariecipante al sistema di gestione accentrata;
6.] nominativo del richiedente se diverso dal nominativo sub 5;

7.1 fino a... (dala certa) ..., ovvero "illimitata";

8] formule del tipo: “vincolo di usufrutto a favore di...",

"vincolo di pegno a favore di...",
"vincolo del diritto di voto a favore del riportato, ",

o

diritto di cui all'art. 85 del D.Lgs. 58/98 e all'arl. 31 del D.Lgs. 213/98




DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE INDIPENDENTE

La sottoscritta Cristina Finocchi Mahne nata a Trieste, il 1 luglio 1965, residente a Milano, in
Via Ciovasso 11, codice fiscale FNCCSTE5L41L42T

PREMESSO CHE

I'Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. (o anche "la Societa”) &
convocata per il giorno 15 gennaio 2015 in prima convocazione e, occorrendo, il 16 gennaio
2015 in seconda convocazione per discutere e deliberare, fra i punti all’'Ordine del Gioerno, sulla
nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione per il periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a consigliere di amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale
S.p.A. ed a tal fine, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita e di incompatibilita con la carica di
componente del Consiglio di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A.,
nonché, al medesimo fine, di possedere tutti | requisisti prescritti dalla normativa
applicabile, compresi i requisiti di onorabilitd di cui al combinato disposto dell’art. 147-
guinguies e dell’art. 148 comma 4° del D. Lgs. 58/1998 e successive maodificazioni ed
integrazioni (c.d. "Testo Unico della Finanza” - TUF), e dell'art. 2 del decreto del
Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n. 162;

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza come previsto dall'art. 26 dello
Statuto Sociale e dall'art. 148 comma 3° del D.lgs. 58/1998 richiamato dall'art, 147 -
ter del Decreto medesimo, ossia:

(i) ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera b), del D. Lgs. 58/1998, di non essere
coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della societd TREVI
- Finanziaria Industriale S.p.A. o deagli Amministratori di societa da questa controllate,
delle societa che la controllano e di quelle sottoposte al comune controllo;

(ii) ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera c), del D. Lgs. 58/1998, di non essere
legato alla societd TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A., alle societa da questa
controllate, alle societa che |la controllano e a gquelle sottoposte a comune controllo
ovvero gli Amministratori della stessa societa e ai soggetti di cui al punto precedente,
da rapporto di lavoro subordinato o autonomo ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano I'indipendenza;

(iii) ai sensi dell’art. 148, cormma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1998 e dell’art. 2382 del
codice civile, di non essere interdetto, inabilitato o fallito; e di non essere stato
condannato ad una pena che comporti interdizione, anche temporanea, dal pubblici
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi;

3. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza degli amministratori di societa con
azioni gquotate individuati dall'art. 3.C.1 del Codice di Autodisciplina;

4, di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di
non esercitare attivita in concorrenza con la Societa;

5. di non ricoprire l'incarico di amministratore o sindaco in pil di sei societa, diverse da
quelle controllate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. o ad essa
collegate, quando si tratti (i) di societd quotate ricomprese nell'indice FTSE/MIB (o
anche in equivalenti indici esteri), ovvero (ii) di societa che svolgano attivita bancaria o



assicurativa, ovvero (iil) le societa di cui al Libro V, titolo V, capi V, VI, VII del Codice
Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, qualora redigano il
bilancio consaolidato, presentano i) ricavi delle vendite e delle prestazioni superiori a
500 milioni di Euro ovvero Ii) un attivo dello stato patrimoniale superiore a 800 milioni
di Euro

6. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto
che madifichi le informazioni stesse.
Si allega infine copia del proprio curriculum vitae e 'elenco degli incarichi di Amministratore e
Sindaco ricoperti alla data attuale,

Milano, 18 dicembre 2014

In fede,

oA shoia, \ Cnhnr Planen



CRISTINA FINOCCHI MAHNE

Economista, esperta di governance, Professore di Economics of Industrial and Banking Groups
(Advanced Business Administration), insegnamento di laurea magistrale in Advanced Economics,
presso la Facolta di Economia dell’Universita di Roma La Sapienza; Docente di Corporate
Governance presso la Luiss Business School, insegnamento dell’Mba, internazionale e bilingue.

Consigliere di Amministrazione indipendente e membro dei comitati controllo e rischi, parti
correlate del Gruppo Banco Desio, quotato alla Borsa ltaliana.

Consigliere di Amministrazione indipendente e membro dei comitati controllo e rischi,
remunerazioni, parti correlate di Trevi Group, quotato alla Borsa Italiana.

Consigliere di Amministrazione indipendente del Gruppo Natuzzi, quotato al NYSE.

Co-Presidente Italia e membro del comitato direttivo di WCD, think tank internazionale sulle best
practice in corporate governance. WCD riunisce oltre 3000 consigliere di amministrazione in tutto
il mondo che siedono in oltre 5000 consigli di societa’ quotate, per una capitalizzazione
complessiva di mercato di $8.000 mld.

In precedenza, ¢ stata Membro del Management Committee, come Direttore delle Investor
Relations e della Comunicazione Strategica di Gruppo, di rilevanti blue chip finanziarie con
capitalizzazione di mercato superiore a Furo 5 mld. E’ stata anche membro del consiglio di
amministrazione di una societa’ di consulenza strategica in comunicazione finanziaria e corporate
governance, dalla sua quotazione in Borsa fino al 2013. E’ stata Autrice ¢ Anchorwoman di
Watchdog, prima trasmissione televisiva su temi di governance. in onda dal 2004 al 2012 su Class
CNBC, canale economico-finanziario SKY 507.

Laureata in Economia presso la Facolta' di Economia dell'Universita La Sapienza, ha
conseguito il Master in Business Administration presso la LUISS Business School con
specializzazione in Corporate Finance e Marketing Internazionale. Successivamente ha conseguito
ulteriori specializzazioni in finanza e management skills a Los Angeles e a Londra.

Per meriti professionali, nel 2003 la Luiss le ha assegnato il Distinguished Executive Award e nel
2007 ha ricevuto dall’Universita La Sapienza, Facolta di Economia, il premio Best in Class.

Ha iniziato la sua carriera nell’area corporate finance di Euromobiliare, banca d’affari prima
controllata da HSBC, ed in seguito ha maturato una significativa esperienza in ambito finanziario in
Tamburi&Associati, JP Morgan e Hill&Knowlton.

E” relatrice a convegni nazionali ¢ internazionali e autrice di numerosi articoli editi sulle principali
testate economiche.



DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE NON INDIPENDENTE

Il sottoscritto Trevisani Davide nato a Cesena (FC) il 02/01/1937 residente a Cesena (FC) Via
G. Pascoli, 680, codice fiscale TRVDVD37A09C5735

PREMESSO CHE

I'Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. (0 anche "la Societa”) e
convocata per il giorno 15 gennaie 2015 in prima convocazione e, occorrendo, 1l 16 gennaio
2015 in seconda convocazione per discutere e deliberare, fra | punti all'Ordine del Giorno, sulla
nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione per il periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a Consigliere di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale
S.p.A. ed a tal fine, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

di possedere tutti | reguisiti previsti dalle vigent| disposizioni normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilitad e di incompatibilita con la carica di
componente del Consiglio dl Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A.,
nonché, al medesimo fine, di possedere tutti i requisisti prescritti dalla normativa
applicabile, compresi | requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto dell'art. 147
guinguies e dell'art, 148 comma 4° del D. Lgs, 58/1998 e successive madificazioni ed
integrazionl (c.d. "Testo Unico della Finanza” - TUF), e dell'art, 2 del decreto del
Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n. 162;

2. al sensi dell’art. 148, comma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1998 e dell'art. 2382 del
codice civile, di non essere interdetto, inabllitato o fallito; e di non essere stato
condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche temporanea, dal pubblici
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi;

3. di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di
non esercitare attivita in concorrenza con la Societa;

4. di non ricoprire 'incarico di amministratore o sindaco in pil di sei societd, diverse da
quelle controllate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. o ad essa
collegate, quando si tratti (i) di societa quotate ricomprese nell'indice FTSE/MIB (o
anche in equivalenti indici esteri), ovvero (i} di societd che svolgano attivita bancaria o
assicurativa, ovvero (iii) le societa di cui al Libro V, titolo V, capitolo V , VI, VII del
Codice Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, qualora
redigano il bilancio consolidato, presentano i) ricavi delle vendite e delle prestazioni
superiori @ 500 milioni di Eure ovvero i) un attivo dello stato patrimoniale superiore a
800 milioni di Euro

5. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto
che maodifichi le informazioni stesse,

Si allega Infine copia del proprio curricuium vitae e I'elenco degli incarichi di Amministratore e
Sindaco ricoperti alla data attuale,

Cesena, 18 dicembre 2014

Ot

e

In fede,




Gruppo TRREVI

Davide Trevisani
Presidente e Fondatore Gruppo Trevi

_ Profilo _

Conseguito il diploma di geometra, Davide Trevisani costituisce, nel 1957, Iimpresa Pali
Trevisani SpA che opera nel settore delle opere specialistiche per il sottosuolo. In breve tempo
I'azienda conquista spazio sul mercato italiano ed estero, dove comincia ad operare sin dal
1967.

Divenuta Trevi Spa & oggl uno dei protagonisti mondiali nel settore dell'Ingegneria delle
Fondazioni Speciali legando il proprio nome a progetti di grande risonanza: consolidamento
della Torre di Pisa, fondazioni di Ground Zero a New York, fondazioni della Biblioteca di
Alessandria d'Egitto, consolidamento degli Argini di New Orleans, ancoraggi per il recupero della
Costa Concordia, opere di fondazione per la nuova Metropolitana di Copenhagen, risanamento
della diga di Wolf Creek negli USA.

Nel 1969 ha costituito la Soilmec, un’azienda metalmeccanica per la progettazione e
produzione di macchine ed impianti per fondazioni speciali e per perforazioni, conquistando in
breve tempo una posizione di leadership nel settore dell'Ingegneria del sottosuolo. Soilmec
distribuisce i suoi impianti e fornisce i propri servizi in tutto il mendo.

Nel 1997 all’'eta di 40 anni viene nominato Cavaliere del Lavoro della Repubblica Italiana.

Lo sviluppo aziendale e tecnologico, I'aumento della presenza all’estero induce Trevi a quotare
nel luglio del 1999, I'holding di Gruppo, la Trevi-Finanziaria Industriale SpA alla Borsa di Milano.

Nello stesso anno (1999) viene costituita Petreven che fornisce servizi di perforazione alle Oil
Company mentre nel 2005 nasce a Piacenza la Drillmec, azienda che progetta e sviluppa
tecnologie tradizionali ed innovative per la ricerca e la perforazione di petrolio, gas e acqua.

Nel 1999, Davide Trevisani viene insignito con la Laurea Honoris Causa in Ingegneria Civile,
dall’'Universita di Bologna sia per lattivita inventiva professionale, sia per il contributo dato
all'insediamento e sviluppo dell’'universita in Romagna.

Nel 2009 riceve il Premio Leonardo Qualita Italia, nel 2010 gli viene assegnato il Premio
Imprenditore dell’Anno nel settore Industrial Product e nel 2012 viene nominato socio emerito
dell’AGI (Associazione Geotecnica Italiana).

Oggi il Gruppo Trevi vanta una presenza globale con 36 filiali dirette ed 7.500 dipendenti.

Per ulteriori informazioni:

Franco Cicognani _ Direttore Comunicazione di Gruppo
Tel. 0547 312503 — Fax 0547 319313

E mall: feicognani@trevispa.com

Sito Web: www.trevifin.com



DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE NON INDIPENDENTE

Il sottoscritto Guido Rivolta nato ad Abbilategrasso (MI) il 15 Novembre 1964 residente a
Vigevano (PV) Via Del Convento 17, codice fiscale RVLGDUG4S15A010K

PREMESSO CHE

I'Assemblea degli Azionisti di TREV] - Finanziaria Industriale S.p.A. (o anche "la Societa”) é
convocata per il giorno 15 gennaio 2015 in prima convocazione e, occorrendo, il 16 gennaio
2015 in seconda convocazione per discutere e deliberare, fra i punti all’Ordine del Giorno, sulla
nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione per il periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a Consigliere di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale
S.p.A. ed a tal fine, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

di possedere tuttl i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di nen ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita e di incompatibilitd con la carica di
componente del Consiglio di Amministrazione di TREV] - Finanziaria Industriale S.p.A,,
nonché, al medesimo fine, di possedere tutti i requisisti prescritti dalla normativa
applicabile, compresi | requisiti di onorabilitad di cui al combinato disposto dell’art. 147
guinguies e dell'art. 148 comma 4° del D, Lgs. 58/1998 e successive modificazioni ed
integrazioni (c.d. "Testo Unico della Finanza” - TUF), e dell'art. 2 del decreto del
Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n. 162;

2. al sensi dell'art. 148, comma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1998 e dell'art, 2382 del
codice civile, di non essere interdetto, inabilitato o fallito; e di non essere stato
condannato ad una pena che comporti 'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi;

3. di non trovarsi nelle condizioni di cul all'art. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di
non esercitare attivita In concorrenza con la Societa;

4. di non ricoprire l'incarico di amministratore o sindaco in pit di sei societa, diverse da
guelle controllate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. o ad essa
collegate, guando si tratti (i) di societa guotate ricomprese nell'indice FTSE/MIB (o
anche in equivalenti indici esteri), ovvero (ii) di societa che svolgano attivitd bancaria o
assicurativa, ovvero (iii) le societa di cui al Libro V, titolo V, capitolo V , VI, VII del
Codice Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, qualora
redigano il bilancio consolidato, presentanc i) ricavi delle vendite e delle prestazioni
superiori @ 500 milioni di Euro ovvero ii) un attive dello stato patrimoniale superiore a
BOO milioni di Euro

5. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o fatto
che modifichi le informazioni stesse,

Si allega infine copia del proprio curriculum vitae e I'elenco degli incarichi di Amministratore e
Sindaco ricoperti alla data attuale.

Milano, 18 dicembre 2014

I fede, /)



Milana, 17 dicembre 2014

GUIDO RIVOLTA

Data di nascita 15 novembre 1964
Mazionalita Italiana

STUDI/TITOLI POST LAUREA/ABILITAZIONI PROFESSIONALI

1991 CEDEP Fointainbleau, France
General Management

1988 Politecnico di Milano
Laurea in Ingegneria Meccanica

CARICHE SOCIALI NON ESECUTIVE

2014 - ad oggi TREVI SpA

Consigliere di Amministrazione Italia
2014 - ad oggi VALVITALIA

Consigliere di Amministrazione Italia
2012 - ad oggl KEDRION Group/KEDRION SpA/KEDRION USA

Consigliere di Amministrazione ltalia/USA
2013 - Agosto 2014 ANSALDO ENERGIA

Consigliere di Amministrazione Italia
ESPERIENZE PROFESSIONALI
1988 - 1992 VALEO Group S5A

Project Manager/Quality Manager Francia/UK
1993 - 1996 PIAGGIO SpA

Quality Director/Plant Manager Italia
1997 MCKINSEY

Senior Associate Italia
1997 - 2007 PIRELLI ECO TECHNOLOGY SpA

Consigliere di Amministrazione e

Direttore Generale Italia
2007 - 2012 AMBIENTA SGR SpA

Consigliere di Amministrazione e

Partner Italia
2012 - ad oggl FONDO STRATEGICO ITALIANO

Direttore Investimenti Italia



DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE NON INDIPENDENTE

Il sottoscritto Trevisani Gianluigl nato a Cesena (FC) il 29/08/1942 residente a Cesena (FC) Via
Piazza Giovanni Paolo 11, 3, codice fiscale TRVGLG42M29C5731

PREMESSO CHE

I’'Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. {0 anche “"la Societa"”) &
convocata per il giornc 15 gennalo 2015 in prima convocazione €, occorrendo, il 16 gennaio
2015 in seconda convocazione per discutere e deliberare, fra i punti all'Ordine del Giorno, sulla
nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione per il periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a Consigliere di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale
5.p.A. ed a tal fine, sotto la propria responsabillita,

DICHIARA

di possedere tutti | requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilitd e di incompatibilita con la carica di
componente del Consiglio di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A,,
nonche, al medesimo fine, di possedere tutti | requisisti prescritti dalla normativa
applicabile, compresi | requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto dell’art. 147
guinguies e dell'art, 148 comma 4° del D. Lgs. 58/1998 e successive modificazioni ed
integrazioni (c.d. "Testo Unico della Finanza” - TUF), e dell'art. 2 del decreto del
Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n, 162;

2, ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1998 e dell'art. 2382 del
codice civile, di non essere interdetto, inabilitato o fallito; e di non essere stato
condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi:

3. di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di
non esercitare attivita in concorrenza con la Societd!

4. di non ricoprire l'incarico di amministratore o sindaco in pil di sei societa, diverse da
guelle controliate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale 5.p.A. o ad essa
collegate, quando si tratti (i) di societd quotate ricomprese nell'indice FTSE/MIB (o
anche in equivalenti indici esteri), ovvero (li) di societa che svolgano attivita bancaria o
assicurativa, ovvero (iii) le societd di cui al Libro V, titolo V, capitole V , VI, VII del
Codice Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, qualora
redigano il bilancio consolidato, presentano i) ricavi delie vendite e delle prestazioni
superiori @ 500 milioni di Euro ovvero I} un attivo dello stato patrimoniale superiore a
BOO milioni di Eurg

5. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto
che medifichi le informazioni stesse,

Si allega infine copia del proprio curriculum vitae e I'elenco degli incarichi di Amministratore e
Sindaco ricoperti alla data attuale.




GruppoTRREVI

GIANLUIGI TREVISANI

_ Profilo _

Gianluigi Trevisani, nasce a Cesena il 29 Agosto 1942,

Inizia nel 1962 ad operare nei cantieri in Italia dell’allora Impresa Palificazioni Trevisani Geom.
Davide", ora TREVI S.p.A., passando dopo pochi anni, alla gestione e direzione delle attivita
all'estero del Settore Costruzioni del Gruppo.

MNel 1969 Gianluigi, insieme al fratello Davide, hanno costituito la Soilmec S.r.| specializzata
nella progettazione e produzione di impianti e macchinari utilizzati per l'ingegneria del
sottosuolo e oggl tra le maggiori aziende mondiale nel settore delle attrezzature per
fondazioni.

Attualmente ricopre cariche direttive in molte societa operative all'estero del Gruppo Trevi.

Ha fattivamente contribuito all'internazionalizzazione del Gruppo portando il nome TREVI ad
essere conosciuto ed apprezzato in tutto il mondo. Per questo ed altre attivita collaterali, &
stato insignito del titolo di “Professore Onorario in Economia Impresariale” dall'Universita
Salvador (USAL) di Buenos Aires dove, nel novembre 2007 ha tenuto la Lectio Magistris.

Attualmente ricopre, in seno al Gruppo TREVI, | sequenti incarichi:
Vice Presidente ed Amministratore Delegato della Trevi Finanziaria Industriale S.p.A.

Presidente ed Amministratore Delegato della Trevi 5.p.A.
Vice Presidente ed Amministratore Delegato della TREVIEnergy S.p.A.
Vice Presidente ed Amministratore Delegato della Soilmec S.p.A.

Ulteriori incarichi che svolge:

Past President ed attuale Membro del Board della Federazione Europea dei Contrattisti
in Fondazioni (EFFC).

Membro permanente del Comitato Lavori all’'Estero dell’Associazione Mazionale
Costruttori (ANCE).

Past President e membro attivo del Rotary Club di Cesena, D2070, e insignito di tre
onorificenze Paul Harris.

Per ulteriori informazioni:

Franco Cicognani _ Direttore Comunicazione di Gruppo
Tel. 0547 312503 - Fax 0547 319313

E mail: feicognani@trevispa.com

Sito Web: www.trevifin.com



DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE INDIPENDENTE

Il sottoscritto Umberto della Sala nato ad Avelline il 04/04/1948 residente a Pavia Via Roma 14
codice fiscale DLLMRT48D04A509Y

PREMESSO CHE

I'Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. (o anche “la Societa”) &
convocata per Il giorno 15 gennaio 2015 in prima convocazione e, occorrendo, |l 16 gennaio
2015 in seconda convocazione per discutere e deliberare, fra | punti all’Ordine del Glorno, sulla
nomina del componenti del Consiglio di Amministrazione per il periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a consigliere di amministrazione di TREV] - Finanziaria Industriale
S.p.A. ed a tal fine, sotto |a propria responsabillita,

DICHIARA

di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizionl normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita e di incompatibilita con la canca di
componente del Consiglio di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale 5.p.A.,
nonché, al medesimo fine, di possedere tutti | requisisti prescritti dalla normativa
applicabile, compresi i requisiti di onorabilitd di cul al combinate disposto dell’art, 147-
guinguies e dell’art, 148 comma 4° del D. Lgs. 58/1998 e successive modificazioni ed
integrazionl (c.d. “Testo Unico della Finanza" - TUF), e dell'art. 2 del decreto del

Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n. 162;

2. di essere in possesso del requisiti di indipendenza come previsto dall'art. 26 dello
Statuto Sociale e dall’art. 148 comma 3° del D.lgs. 58/1998 richiamato dall'art. 147 -
ter del Decreto medesimo, ossia:

(iy ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera b), del D. Lgs. 58/1998, di non essere
coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della societa TREVI
- Finanziaria Industriale S.p.A. o degli Amministratori di societa da questa controllate,
delle societa che la controllano e di quelle sottoposte al comune controllo;

(i) al sensi dell'art. 148, comma 3, lettera c), del D. Lgs. 58/1998, di non essere
legato alla societa TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A., alle societa da questa
controllate, alle societa che la controllanc e a quelle sottoposte a comune controllo
ovvero gll Amministratori della stessa societd e ai soggetti di cui al punte precedente,
da rapporto di lavoro subordinate o autonomo ovvero da altri rappoerti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

(iii) ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1998 e dell'art. 2382 del
codice civile, di non essere interdetto, inabilitato o fallito; e di non essere stato
condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche temporanea, dal pubblici
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi;

3. di essere in possesso dei requisiti di Indipendenza degli amministratori di societa con
azioni quotate Individuati dall'art. 3.C.1 del Codice di Autodisciplina;

4. di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di
non esercitare attivitad in concorrenza con la Societa;

5. di non ricoprire l'incarico di amministratore o sindaco in pit di sel societa, diverse da
gquelle controllate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale 5.p.A. 0 ad essa
collegate, quando si tratti (i) di societa quotate ricomprese nell'indice FTSE/MIB (o
anche in equivalenti indici esteri), ovvero (i) di societa che svolgano attivita bancaria o



assicurativa, ovvero (lii) le societa di cui al Libro V, titolo v, capi V, VI, VII del Codice
Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, qualora redigano il
bilancio consolidate, presentano i) ricavl delle vendite e delle prestazioni superiori a
500 milioni di Euro ovvero i) un attive dello stato patrimoniale superiore a 800 milioni
di Euro

6. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o fatto

che modifichi le informazioni stesse.

Si allega infine copia del proprio curriculum vitae e |'elenco degli incarichi di Amministratore e
Sindaco ricoperti alla data attuale.

Milano,

In fede,

18 dicembre 2014

\




Ing. Umberto della Sala

MNato ad Avellino il 4 aprile 1948

Laurea in Ingegneria Chimica presso il Politecnico di Milano nel 1971.

Dopo un breve periodo trascorso presso il Politecnico di Milano come professore associato nel
dipartimento di Elettrochimica, Umberto della Sala entra in Foster Wheeler Italiana (Divisione
Ambientale) nel 1973 come Process Engineer. Nel 1979 viene nominato Manager of Process and
Proposals e nel 1984 Divisional Director della Divisione Ambientale.

Dall'inizio del 1997 alla fine del 2000 viene assegnato alla Foster Wheeler USA inizialmente come
Vice President e General Manager delle attivita in America Latina e Presidente di Foster Wheeler

Caribe, successivamente come Direttore Commerciale delle North American Operations.

Nel 2000 Umberto della Sala torna a Milano come Direttore Commerciale di Foster Wheeler
Italiana e della neonata Foster Wheeler Continental Europe,

Mel 2001 viene nominato Presidente e CEQ di Foster Wheeler Continental Europe e responsabhile
delle operazioni in Italia, Francia, Spagna, Turchia, Cile e Svizzera.

MNel 2005 viene nominato CEO di Foster Wheeler Global Engineering & Construction Group (E&C).
Nel 2007 viene nominato Presidente e Chief Operating Officer di Foster Wheeler con piena
responsabilita di due gruppi della Societa: Global Engineering and Construction Group (E&C) e

Global Power Group (GPG).

Da ottobre 2010 fino a settermnbre 2011, Umberto della Sala ha operato come Interim Chief
Executive Officer della Foster Wheeler AG.

Dal 2004 fino a dicembre 2013 ha continuato a mantenere la carica di Presidente della Foster
Wheeler Italiana Group.

Ha lasciato gli incarichi operativi di Foster Wheeler alla fine del 2013, continuando a servire nel
Consiglio di Foster Wheeler AG fino a maggio 2014, di cui aveva fatto parte dal 2010.

Dal gennaio 2014 & Presidente di Ansaldo Energia SpA.

Elenco Incarichi di Amministratore ricoperti alla data del 14/11/2014

- Presidente di Ansaldo Energia SpA

- Membro del Supervisory Board della societa di diritto olandese STORK TECHNICAL
SERVICES



DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE NON INDIPENDENTE

Il sottoscritto Trevisani Cesare nato a Cesena (FC) il 08/07/1951 residente a Cesena (FC) Via
Madonna dell'Olivo 6455, codice fiscale TRVCSRS51L08C5731

PREMESSO CHE

I'Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanzlaria Industriale S.p.A. (o anche "la Societa”) &
convocata per il giorno 15 gennaio 2015 in prima convocazione e, occorrendo, il 16 gennalo
2015 in seconda convocazione per discutere e deliberare, fra | punti all'Ordine del Giorno, sulla
nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione per il periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a Consigliere di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale
5.p.A. ed a tal fine, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

di possedere tutti | requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita e di incompatibilitd con la carica di
componente del Consiglio di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A.,
nonché, al medesimo fine, di possedere tutti i requisisti prescritti dalla normativa
applicabile, compresl | requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto dell’art, 147
quinquies e dell'art. 148 comma 4° del D. Lgs. 58/1998 e successive modificazioni ed
integrazionl (c.d. "Testo Unico della Finanza” - TUF), e dell'art. 2 del decreto del
Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n. 162;

2. ai sensi dell'art. 14B, comma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1998 e dell'art, 2382 del
codice civile, di non essere interdetto, inabilitato o fallito; e di non essere stato
condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi;

3. di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di
non esercitare attivita in concorrenza con la Societa;

4. di non ricoprire l'incarico di amministratore o sindaco in pil di sel societa, diverse da
quelle controllate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. o ad essa
collegate, quando si tratti (i) di societd quotate ricomprese nellindice FTSE/MIB (o
anche in equivalenti indici esteri), ovvero (il) di societd che svolgano attivita bancaria o
assicurativa, ovvero (iii) le societd di cui al Libro V, titolo V, capitolo V , VI, VII del
Codice Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, qualora
redigano il bilancio consolidato, presentano 1) ricavi delle vendite e delle prestazioni
superiori a 500 milioni di Euro ovvero 1) un attivo dello stato patrimoniale superiore a
800 milioni di Euro

5. di Impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto
che madifichi le informazioni stesse.

Si allega infine copia del proprio curriculum vitae e |'elenco degli incarichi di Amministratore e
Sindaco ricoperti alla data attuale.

Cesena, 18 dicembre 2014

In fede,




GruppoTIREVI

CESARE TREVISANI

_ Profilo _

Cesare Trevisani & nato a Cesena I'8 luglio 1951.

Subito dopo gli anni della formazione (maturitd scientifica e corso di laurea in Scienze
Geologiche) ed una breve esperienza alla Tecnosol S.p.A., Cesare Trevisani comincia a lavorare
nel gruppo di famiglia, al fianco dei fratelli Davide (fondatore dell’azienda nel 1957) e Gian
Luigi. Cosi dal 1977 al 1980 assume la responsabilitd di commesse che lo portato a viaggiare
tra Italia e Africa mentre fra il 1980 e 1983 ha diretto le opere speciali della diga Alicura in
Argentina.

Nel 1983 diventa amministratore delegato di Trevi - Finanziaria Industriale s.p.a., la holding
del Gruppo che nel 1999 verra quotata alla Borsa di Milano.

Negli anni seguenti riveste incarichi di primo piano in seno alle varie divisioni del Gruppo:
Soilmec (tecnologie per l'ingegneria del sottosuolo) come Vice Presidente ed Amministratore
Delegato (1983), Trevi S.p.A. (servizi per l'ingegneria del sottosuolo) come Amministratore
Delegato (1987), Petreven (servizi per |'estrazione di idrocarburi) come Presidente (1998),
R.C.T. s.p.a. (sondaggi geotermici e geotermia) come Amministratore Unico {2001), Drillmec
(tecnologie per la ricerca e la perforazione di idrocarburi) come Vice Presidente ed
Amministratore Delegato (2004) e infine Trevi Energy s.p.a. come Vice Presidente ed
Amministratore Delegato (2007). Tutte posizioni che ricopre ancora oggi.

Cesare Trevisani ha, inoltre, assunto incarichi di rilievo nel Sistema associativo di
Confindustria: dal 1989 al 1991 e stato Presidente del Giovani Imprenditori dell’Emilia
Romagna; dal 1996 al 1999 Presidente dell’ANCE di Forli-Cesena; dal 2003 a maggio 2008
Vice Presidente dell’ANCE nazionale, con delega alle Specializzazioni e nello stesso periodo
anche Presidente dell’AIF (Associazione nazionale delle Imprese e delle Fondazioni per il
consolidamento e le indagini nel sottosuolo); dal 2006 a maggio 2008 Presidente della
Commissione "Logistica e Territorio” di Confindustria Emilia Romagna.

In Confindustria & stato componente della Giunta confederale dal 1990 al 1994 e dal 1999 fino
a maggio 2008 Proboviro. Dal 1996 al 2000 & stato Presidente della Commissione degli Appalti
Pubblici di Confindustria. Durante la Presidenza Montezemolo ha fatto parte del Comitato
Tecnico Confindustria Infrastrutture e Territorio mentre nella Presidenza Marcegaglia & stato
nominato Vice Presidente Confindustria per le Infrastrutture, logistica e mobilita.

Nel tempo libero, Cesare Trevisani ama dedicarsi alle passeggiate ed alla lettura, privilegiando
testi di saggistica e storia.

Per ulteriori informazioni:

Franco Cicognani _ Direttore Comunicazione di Gruppo
Tel. 0547 312503

E mail: fcicognaniftrevispa.com

Sito Web: www. trevifin.com



DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE INDIPENDENTE

La sottoscritta MONICA MONDARDINI nata a Montescudo (RN) il 26/09/1960 residente a Roma
(RM) Via Ipponio 2, codice fiscale MNDMNCG0P&6FE41F

PREMESSO CHE

I'Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. (o anche “la Societa”) é
convocata per il glorno 15 gennaio 2015 in prima convocazione e, occorrendo, il 16 gennaio
2015 in seconda convocazione per discutere e deliberare, fra i punti all'Ordine del Giorno, sulla
nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione per il periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a consigliere di amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale
5.p.A, ed a tal fine, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilitad e di incompatibilita con la carica di

componente del Consiglio di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A.,
nonché, al medesimo fine, di possedere tutti i requisisti prescritti dalla normativa
applicabile, compresi | requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto dell‘art, 147-
quinquies e dell'art. 148 comma 4° del D. Lgs. 58/1998 e successive modificazioni ed
integrazioni (c.d. "Testo Unico della Finanza” - TUF), e dell’art, 2 del decreto del
Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n. 162;

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza come previsto dall'art. 26 dello

S

Statuto Sociale e dall’art. 148 comma 3° del D.lgs. 58/1998 richiamato dall'art. 147 -
ter del Decreto medesimo, ossia:

{I) ai sensi dell'art, 148, comma 3, lettera b), del D. Lgs. 58/1998, di non essere
coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della societa TREVI
= Finanziaria Industriale S.p.A. o degli Amministratori di societa da questa controllate,
delle societa che la controllano e di guelle sottoposte al comune controllo;

(ii) ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera c), del D, Lgs, 58/1998, di non essere
legato alla societa TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A., alle societa da questa
controllate, alle societa che la controllano e a quelle sottoposte a comune controllo
aovvero gli Amministratori della stessa societd e al soggetti di cul al punto precedente,
da rapporto di lavoro subordinato o autonomo ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

(it} ai sensi dell"art. 148, comma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1998 e dell'art. 2382 del
codice civile, di non essere interdetto, inabilitato o fallito; e di non essere stato
condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi;

di essere in possesso del requisiti di indipendenza degli amministratori di societa con
azioni quotate individuati dall'art. 3.C.1 del Codice di Autodisciplina;

4. di non trovarsi nelle condizioni di cui allart. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di

non esercitare attivita in concorrenza con la Societa;

5. di non ricoprire l'incarico di amministratore o sindaco in pii di sei societa, diverse da

guelle controllate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. o ad essa



collegate, quando si tratti (i) di societa quotate ricomprese nell’indice FTSE/MIB (o
anche in equivalenti indici esteri), ovvero (ii) di societa che svolgano attivita bancaria o
assicurativa, ovvero (iii) le societa di cui al Libro V, titolo V, capi V, VI, VII del Codice
Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, qualora redigano il
bilancio consolidato, presentano i) ricavi delle vendite e delle prestazioni superiori a
500 milioni di Euro ovvero ii) un attivo dello stato patrimoniale superiore a 800 milioni
di Euro

6. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto
che modifichi le informazioni stesse,

Si allega infine copia del proprio curriculum vitae e |'elenco degli incarichi di Amministratore e
Sindaco ricoperti alla data attuale.

Roma, 18 dicembre 2014

In fede,

Monica Mondardini




Monica Mondardini, 53 anni, & laureata in Scienze Statistiche ed Economiche all’Universita di

Bologna.

Ha svolto la sua attivita professionale nei settori editoriale e finanziario ed ha maturato
un'importante esperienza all’estero, avendo in particolare trascorso nove anni in Francia e dieci

anni in Spagna.

Ha iniziato la sua carriera nel 1985 nel Gruppo Editoriale Fabbri, partecipando a un progetto di

sviluppo internazionale, che nel 1989 I'ha portata in Spagna.

Nel 1990 & entrata in Hachelte, primario gruppo editoriale francese appartenente al gruppo
Lagardere; ha dapprima diretto la filiale spagnola di Hachetie Livre e in seguito, nel 1993, & stata
nominata Direttore della branche internazionale, con sede a Parigi, ¢ membro del Comitato
Esecutivo di Hachette Livre. In tale ruolo ha diretto le attivita estere del gruppo, presente in

particolare in Spagna e in America Latina.

Nel 1998 ¢ passata al Gruppo Generali, come Chiel Executive Officer di Europ Assistance, con
sede a Parigi. Europ Assistance & una societa di servizi, anche assicuralivi, presente in tutti i

principali Paesi del mondo, pioniera nel settore in cui opera e brand di grande prestigio.

Nel 2001 & stala nominata Amministratore Delegato di Generali Spagna, con sede a Madrid, dove &
rimasta fino alla fine del 2008. Generali Spagna & una delle principali compagnie di assicurazione
del Paese; ¢ il risultato di un articolato processo di acquisizioni da parte di Generali di compagnie
locali e nel periodo di sua gestione le compagnie sono state risanate e integrate facendo di Generali

uno dei principali protagonisti del mercato.

In gennaio 2009 € ritornata in ltalia, come Amministratore Delegato del Gruppo Editoriale
L'Espresso, dove € ormai da un quinguennio impegnata nel difficile compito di gestione di uno dei

principali gruppi editoriali del Paese, in un mercato in profonda trasformazione.

Da maggio 2013 & divenuta Amministratore Delegato di C.LR. S.p.A., holding che controlla il
Gruppo Editoriale L'Espresso, mantenendo il suo precedente ruolo in Espresso, e operando anche

sulle restanti partecipate del Gruppo.

E inoltre amministratore indipendente di tre rilevanti societa quotate: Crédit Agricole S.A., Atlantia

i 6”"

S.p.A. e Trevi Finanziaria Industriale S.p.A.



DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE NON INDIPENDENTE

1l sottoscritto Trevisani Stefano nato a Cesena (FC) il 10/02/1963 residente a Cesena (FC) Via
F. Cilea 120, codice fiscale TRVSFNG3B10C573E

PREMESSO CHE

I'Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. (0 anche "la Societa”) &
convocata per il giorno 15 gennaio 2015 in prima convocazione e, occorrendo, il 16 gennaio
2015 in seconda convocazione per discutere e deliberare, fra i punti all'Ordine del Giorno, sulla
nomina del componenti del Consiglic di Amministrazione per il periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a Consigliere di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale
5.p.A. ed a tal fine, sotto la propria responsabllita,

DICHIARA

di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilitad e di incompatibllitd con la carica di
componente del Consiglio di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A.,
nonché, al medesimo fine, di possedere tutti i requisisti prescritti dalla normativa
applicabile, compresi | requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto dell’art. 147
guinquies e dell’art. 148 comma 4° del D. Lgs. 58/1998 e successive modificazioni ed
integrazioni (c.d. "Testo Unico della Finanza” - TUF), e dell’art. 2 del decreto del
Ministero della Giustizia del 30 Marze 2000, n. 162;

2. al sensi dell'art. 148, comma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1998 e dell’art. 2382 dal
codice civile, di non essere interdetto, inabilitato o fallito; e di non essere stato
condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi;

3. di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di
non esercitare attivita in concorrenza con la Societa;

4. di non ricoprire l'incarico di amministratore o sindaco in piU di sel societa, diverse da
quelle centrollate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. o ad essa
collegate, quando si tratti (i) di societd quotate ricomprese nellindice FTSE/MIB (o
anche in equivalenti indici esteri), ovvero (i) di societd che svolgano attivita bancaria o
assicurativa, ovvero (iii) le socletd di cui al Libro V, titolo V, capitolo V , VI, VII del
Codice Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, gualora
redigane il bilancio consclidato, presentano i) ricavi delle vendite e delle prestazioni
superiori @ 500 milioni di Euro ovvero |l) un attivo dello stato patrimonliale superiore a
800 milioni di Euro

5. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto
che maodifichi le informazioni stesse.

5i allega infine copia del proprio curriculum vitae e I'elenco degli incarichi di Amministratore e
Sindaco ricoperti alla data attuale.

Cesena, 18 mbre 2014

In fede,




GruppoTREVI

STEFANO TREVISANI
__ Profilo _

Stefano Trevisani nasce a Cesena il 10 febbraio 1963.

Dopo aver conseguito la Maturita presso il Liceo Scientifico Augusto Righi di Cesena
frequenta il corso di Ingegneria Civile presso |I'Universita degli Studi di Bologna dove si
laurea nel 1990.

Nel 1989 entra a lavorare nel Gruppo Trevi presso |'ufficio tecnico della Trevi S.p.A..

Appena conseguita la Laurea si trasferisce in Venezuela per seguire i lavori della
metropolitana di Caracas e poi a seguire in diverse societa’ del gruppo all'estero a
Singapore e in Nigeria, dove ricopre l'incarico di Amministratore Delegato della Trevi
Foundation Nigeria Ltd. Nel 1997 si trasferisce negli Stati Uniti, a Boston come
membro della consiglio di amministrazione della TREVIICOS Corporation, la societa
americana del Gruppo specializzata in lavori di ingegneria delle fondazioni e come Area
Manager per tutti gli Stati Uniti.

MNel Nord-America vi rimane 5 anni e matura una solida esperienza nel settore delle
grandi opere infrastrutturali. Segue i primi, rilevanti progetti sul suolo americano, quali
il consolidamento della diga di Walter F. George in Alabama e la Central Artery “Big
Dig” di Boston.

Dopo 11 anni di attivita all’estero rientra in Italia presso la sede di Cesena con
I'incarico, tuttora in essere, di Amministratore Delegato di Trevi Spa, la societd del
Gruppo leader nell’ingegneria del sottusuolo. Dal 2002 & membro del consiglio di
Amministrazione della Trevi-Finanziaria Industriale Spa e dal 2009 & uno degli
Amministratori Delegati di Trevi-Finanziaria Industriale Spa, la capogruppo quotata
alla Borsa di Milano.

Dal 2002 ricopre la carica di Officers della EFFC (European Federation of Foundation
Constractors) la federazione europea di tutte le imprese di ingegneria delle fondazioni.
Da Ottobre 2011 a Ottobre 2013 ha ricoperto l'incarico di Presidente esecutivo della
EFFC.

E' iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Forli-Cesena.

Per ulteriori Informazioni:

France Cicognanl _ Direttore Comunicazione di Gruppo
Tel. 0547 312503

E mail: feicognani@trevispa.com

Sito Web: www.trevifin.com



DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE NON INDIPENDENTE

Il sottoscritto Simone Trevisani, nato a Cesena (FC) il 16/10/1971 residente a Cesena (FC),
Piazza della Libertd 15, 47521, codice fiscale TRVSMN71R16C573F

PREMESSO CHE

I'Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. (o anche “la Societa”) &
convocata per il giorno 15 gennaio 2015 in prima convocazione e, occorrendo, il 16 gennaio
2015 In seconda convocazione per discutere e deliberare, fra i punti all'Ordine del Giorne, sulla
nomina del componenti del Consiglio di Amministrazione per il periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a Consigliere di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale
S.p.A. ed a tal fine, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

di possedere tutti i requisiti previsti dalle vigenti disposizionl normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilitd e di incompatibilita con la carica di
componente del Consiglio dl Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A.,
nonché, al medesimo fine, di possedere tuttli | requisisti prescritti dalla normativa
applicabile, compresi i requisiti di onorabilitd di cul al combinato disposto dell’art. 147
quinguies e dell’art. 148 comma 4° del D. Lgs. 58/1998 e successive modificazioni ed
integrazionl (c.d. "Testo Unico della Finanza” - TUF), e dell'art. 2 del decreto del
Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n. 162;

2. ai sensi dell'art. 148, comma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1998 e dell'art. 2382 del
codice civile, di non essere interdetto, inabilitato o fallito; e di non essere stato
condannato ad una pena che comporti l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi;

3. di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di
non esercitare attivita in concorrenza con la Societa;

4. di non ricoprire l'incarico di amministratore o sindaco in piu di sei societa, diverse da
quelle controllate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale 5.p.A. o ad essa
collegate, quando si tratti (i) di socleta quotate ricomprese nellindice FTSE/MIB (o
anche in equivalenti indici esteri), ovvero (ii) di societa che svolgano attivita bancaria o
assicurativa, ovvero (iil) le societa di cul al Libro V, titolo V, capitolo V , VI, VII del
Codice Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, qualora
redigano il bilancio consolidato, presentanc i) ricavi delle vendite e delle prestazioni
superiori a 500 milionl di Euro ovvero ii) un attivo dello stato patrimoniale superiore a
800 milionl di Euro

5. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto
che modifichi le informazioni stesse.

Si allega infine copia del proprio curricufum vitae e I'elenco degli incarichi di Amministratore e
Sindaco ricoperti alla data attuale.

C=SENA- . 18 dicembre 2014




GruppoTRREVII

SIMONE TREVISANI
__ Profilo _

Simone Trevisani nasce a Cesena il 16 ottobre 1971

In linea con una spiccata attitudine mostrata sin dall'infanzia, Simone Trevisani si laurea in
Ingegneria Meccanica all’'Universita di Bologna nel 1998.

Appena terminati gli studi entra nel Gruppo Trevi (fondate dal padre Davide nel 1957)
muovendo | primi passi nel dipartimento Ricerca e Sviluppo tecnologico che opera in diversi
Paes| come Tallandia, Usa, Giappone, Francia e Italia.

Un paio di anni intensi, quelli dal 1998 al 2000, che arricchiscono il bagaglio di esperienza,
soprattutto in campo internazionale e lo portano, nel 2001, ad assumere |'incarico di Direttore
di Stabilimento unita produttiva Drillmec di Piacenza, |'azienda del Gruppo dedicata alla
costruzione d'impianti per la perforazione e la ricerca petrolifera.

Mel 2002 viene nominato Direttore Generale della Drillmec dove completa un'importante
esperienza nel settore delle tecnologie per la ricerca e perforazione di idrocarburi, gas ed
acqua.

Raggiunto l'incarico di Amministratore Delegato, nel 2003 lascia Piacenza e rientra a Cesena
dove, da prima come direttore della produzione e in seguito da Amministratore Delegato,
prende in mano le redini di Sollmec, I'azienda del Gruppo specializzata nella progettazione,
produzione e commercializzazione di attrezzature ed impianti per fondazioni e perforazioni.

Sotto la sua direzione, Soilmec completa la gamma prodotti e di servizi acquisendo una
leadership mondiale di riferimento nel settore. Ogai, Sollmec si pone come "Solution provider”,
in grado cioé di dare risposte risolutive ad ogni esigenza lavorativa e di cantiere.

Sempre attento alla propria formazione personale, nel 2003 frequenta il Master in General
Management presso la Profingest di Bologna e nel 2006 consegue anche |'MBA, sempre in
Profingest.

In virtd delle passate esperienze internazionali nel settore Qil & Gas, Simone Trevisani assume
nel 2007 lincarico di Direttore Generale di Drillmec Americas che, tramite la propria unita
produttiva e direzionale a Houston in Texas, opera prevalentemente sul mercato Nord e Sud
Americano,

Mello stesso anno viene chiamato, in veste di CEQ a dare un contributo alla start up di Trevi
Eneragy, la nuova azienda del Gruppo specializzata nella progettazione e realizzazione di parchi
eolici offshore,

Attualmente ricopre lincarico di Amministratore Delegato Soilmec Spa Cesena (attrezzature
per le Fondazioni Speciali) e Drillmec Spa Piacenza (Impianti per la perforazione pozzi Oil &
Gas).

Per ulterior informazioni:

Franco Cicognani _ Corperate Communication Director
Tel.: 0547 319503

E-mail: feicognani@irevispa.com
Website: www trevifin.com



DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE INDIPENDENTE

Il sottoscrittc Gaudiana Giusti nato a Livorno (LI ) il 14/7/1962 residente a Pisa (PI)Piazza
San Frediano 11, codice fiscale GSTGDNG2L54ER25M

PREMESSO CHE

I'Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. (o anche “la Societa”) &
convocata per il giorno 15 gennaio 2015 in prima convocazione e, occorrende, il 16 gennaio
2015 In seconda convocazione per discutere e deliberare, fra | punti all’Ordine del Giorno, sulla
nemina del companenti del Consiglio di Amministrazione per il periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a consigliere di amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale
S.p.A. ed a tal fine, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

di possedere tutti | requisiti previsti dalle vigentl disposizioni normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di non ricadere in alcuna situazione di inelegqibilitd e di incompatibilita con la carica di
componente del Consiglio di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A.,
nonche, al medesimo fine, di possedere tutti | requisisti prescritti dalla normativa
applicabile, compresi i requisiti di onorabilita di cui al combinato disposto dell’art. 147-
guinguies e dell'art. 148 comma 4° del D. Lgs. 58/1998 e successive modificazioni ed
integrazioni (c.d. "Testo Unico della Finanza” - TUF), e dell’art. 2 del decreto del
Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n, 162;

2. di essere in possesso del requisiti di indipendenza come previsto dall'art. 26 dello
Statuto Sociale e dall’art. 148 comma 3° de| D.lgs. 58/1998 richiamato dall'art. 147 -
ter del Decreto medesimo, ossia:

(i) ai sensi dell’art. 148, comma 3, lettera b), del D. Las. 53/1998, di non essere
coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli Amministratori della societd TREVI
- Finanziaria Industriale 5.p.A. o degli Amministratori di societd da questa controllate,
delle societa che la controllane e di quelle sottoposte al comune controllo;

(ii) al sensi dell'art, 148, comma 3, lettera c), del D. Lgs. 58/1928, di non essere
legato alla societa TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A., alle societd da questa
controllate, alle societa che la controllanc e a quelle sottoposte @ comune controllo
ovvero gli Amministratori della stessa societd e ai soggett: di cul al punto precedente,
da rapporto di lavore subordinato o autonomo ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

(iii) ai sensi delli’art. 148, comma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1298 e dell'art, 2382 del
codice civile, di non essere interdetto, inabilitato o fallito; & di non essere stato
condannate ad una pena che comporti l'interdizione, anche temporanea, dai pubblicl
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi;

3. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza degli amministrateri di societa con
azioni quotate individuati dall’art. 3.C.1 del Codice di Autodisciplina;

4. di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di
non esercitare attivitd In concorrenza con la Societa:

5. di non ricoprire l'incarico di amministratore o sindaco In pid di sei societa, diverse da
quelle contrallate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. o ad essa
collegate, quando si tratti (i) di societd quotate ricomprese nell'indice FTSE/MIB (o
anche in equivalenti indicl esteri), ovvero (i} di societa che svolgane attivitd bancarla o



assicurativa, ovvero (iii) le societa di cui al Libro V, titolo V, capi V, VI, VII del Codice
Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, qualora redigana |l
bilancio consolidato, presentano i) ricavi delle vendite e delle prestazioni superiori a
500 miliont di Eure ovvere 1i) un attivo dello stato patrimoniale superiore a 800 milioni
di Euro

6. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societad ogni successivo atto o fatto
che modifichi le informazioni stesse.

Si allega infine copia del proprio curriculum vitae e I'elenco degli incarichi di Amministratore e
Sindaco ricoperti alla data attuale.

Milano , 19 dicembre 2014




GAUDIANA GIUSTI

NAZIONALITA:
DATI
PERSONALI:

TITOLI DI STUDIC:

QUALIFICHE
PROFESSIONALI

LINGUE:

CARICHE IN
ORGANI GESTIONALI
O DI CONTROLLO

ESPERIENZE
PROFESSIONALL:

Italiana

Via Cerva 1, 20122 Milano
Numero di telefono

Universita di Pisa: 1987
Maxima cum laude, votazione 110/110

Université Libre de Bruxelles, Bruxelles, Belgio: 1989
Licence speciale en droit européen, avec distinction

Percorso introduttivo per consiglieri di nuova nomina di istituti finanziari,
ABI Milano: 2014

Avvocato abilitato in Italia dal 1988

Italiano - madrelingua
Inglese - ottima conoscenza
Francese - buona conoscenza

E' amministratore indipendente e presidente del Comitato Rischi presso
Banca Farmafactoring.

E' membro dell'Organismo di Vigilanza ex Legge 231 di Credit Suisse
AG, Milan Branch e CSS(E)L Milan Branch.

DA MAGGIO 2012 Gianni, Origoni, Grippo, Cappelli & Partners
A OGGI (Milano)

Corporate finance, servizi di investimento, mercato dei capitali:

guestioni societarie, obblighi di reporting, rules of business conduct e
altri adempimenti relativi a societa quotate e/o regolamentate;
operazioni di finanza straordinaria relative a societa quotate elo
regolamentate;

distribuzione di prodotti finanziari, operazioni di sollecitazione
allinvestimento sul mercato primarioc e secondario; aumenti di



capitale, vendite ai blocchi, emissioni e ristrutturazioni del debito e
operazioni di finanza strutturata.

Precedente ampia esperienza nell'assistere clienti corporate, banche e

intermediari finanziari in operazioni di fusione e acquisizione (M&A),
commerciali e di finanziamento

Principali risultati

- Qutsourcing di parte del lavoro legale in Credit Suisse (ltaly);

- sulla base dellesperienza in-house, condivisione con | soci della
visione del cliente circa i principali progetti dello studio,
supporto ai clienti, sulla base dell'esperienza in-house, nella
complessita del processo decisionale interno (i.e. rispetto a questioni
reputazionali, formazione delle riserve, esigenze specifiche dei diversi
dipartimenti etc.)

DA GIUGNO 2007 CREDIT SUISSE
A APRILE 2012 (Milano)

Head of General Counsel Country Coverage (ltaly) (2011 - 2012):
responsabile per il coordinamento delle funzioni Legal and Compliance
con un team di 15 persone

Head of Legal (ltaly) (2007 - 2012):
- Investment Banking,

- Private Banking

- Asset Management.

Membro dell'ltalian Management Committee, organo responsabile della
gestione strategica delle attivita italiane per le tre divisioni.

Parte delll EMEA Country Heads Conference (General Counsel Country
Coverage) riunita su base mensile per coordinare [attivita nei paesi
EMEA,

Fondatrice e Presidente del Diversity and Philanthropy Council per
I'ltalia, rivolto a promuovere a livello di Gruppo una cultura di rispetto per
le differenze individuali e 12 creazione di un ambiente di lavoro improntato
all'inclusione,

Principali risultati

- {ri) costituzione del feam legale,

- coordinamento del team legale con quello di compliance con un
approccio sinergico e proattivo alle istanze di business,

- supporto dei colleghi pid junior nel lore percorso di carriera fornendo
guida e coaching,

- interpretazione & coordinamento delle diverse posizioni interne alla
banca sulla base di un'approccio cross - cultural, confronto tra
giurisdizioni diverse mediando una pluralita di culture a tutti i livelli di
management,

- gestione costruttiva del conflitto;

- lancio e promozione del progetto Diversity,

DA SETTEMBRE 1995 Gianni, Origoni, Grippo & Partners
A GIUGNO 2007 (Roma)

Partner da gennaio 2001.



Corporate finance e mercati dei capitali:

Operazioni di sollecitazione all'investimento sul mercato primario e
secondario, aumenti di capitale e altre operazioni di finanza straordinaria
effettuate da societd quotate; operazioni di finanza strutturata; emissioni
di strumenti ibridi; privatizzazioni.

Clienti: banche d'investimento, clienti societari e governativi,

Ampia esperienza in operazioni di M&A e finanziamento.

Responsabile per la gestione dei rapporti con le istituzioni (CONSOB,
Banca d'ltalia, Ministero dell'Economia e delle Finanze)) competenti per la
vigilanza delle entita coinvolte nelle singole transazioni.

Membro del gruppo specializzato nei mercati dei capitali, strutturato su tre
uffici - Milano, Roma e Londra — con un team di 25 persone con
responsabilitd quanto alla pianificazione, strategia di marketing, politica
del personale, formazione degli associati e attivita accademica.

Principali risultati

- gestione di processi complessi con varie & contemporanee operazioni
di finanza straordinaria;

- guida dei clienti corporate attraverso operazioni di mercato
supportandoli nel confronto con profili finanziari innovativi per loro;
supporto ai clienti nel gestire difficili scadenze di business;
supporto ai clienti in processi di ristrutturazione del debito a livello
internazionale;
collaborazione nella formazione del team specializzato nei mercati dei
capitali all'interno dello studio.

DA GIUGNO 1990 A STUDIO LEGALE BISCONTI
SETTEMBRE 1885 (Londra -Milano)

Associate. Ingresso originariamente nella sede di Londra, con successivo
trasferimento nel settembre 1293 in quella di Milano.

Consulenza sugli aspetti di diritto italiano in operazioni cross — border di
M&A sul versante sia degli acquirenti che dei venditori; consulenza su
operazioni di leveraged buyout (LBO) e management buyout (MBO)
quanto ai profili di diritto italiano; consulenza quanto a garanzie regolate
dal diritto italiano rilasciate nel contesto di operazioni di ristrutturazione
finanziaria.

DA NOVEMBRE 1987 PRATICA LEGALE
A GIUGNO 1980

Da marzo 1990 Ashurst Morris Crisp
a giugno 1990 (Londra)

Associate (contratto di 3 mesi)

Da settembre 1989 LOEFF CLAEYS VERBEKE
a marzo 1990 (Bruxelles)

Stagista nel dipartimento responsabile per le questioni di diritto
comunitario (contratto di 6 mesi).

Da marzo 1988 COMMISSIONE CEE
a settembre 1988 DIREZIONE GENERALE

3



ALTRI AMBITI
D'INTERESSE

(Bruxelles)

Stagista (con contratto di 6 mesi + 3 mesi)
Servizio di consulenza su gquestioni di antitrust relative a norme e
disposizioni CEE.

DA NOVEMBRE 1987 CAMERA ARBITRALE NAZIONALE
A MARZO 1988 E INTERNAZIONALE
(Milano)

Responsabile dei rapporti con le istituzioni.

Convegni, seminari e collaborazioni universitarie

Ha partecipato a numerosi convegni e ha collaborato e collabora nel
contesto di corsi di laurea e specializzazione presso 'Universita
Commerciale Luigi Bocconi, Universitd LUISS Guide Carli nonche' nel
contesto di seminari organizzati da Academy Borsa ltaliana e Valore D.

Pubblicazioni

s Recent Italian legislation adopting urgent measures to stabilise the
banking sector - International In-house Counsel Journal - Volume 2,
numero 7, primavera 2009

« Prospectus for the Public Offering of Securities in Europe Set :
European and National Legislation in the Member States of the
European Economic Area — Italy (Francesco Gianni, Andrea Marani e
Gaudiana Giusti), maggio 2009

s ‘"Le Persone Giuridiche” (Direttive CE concernenti societd e altre
entita legali) 1996

« ‘"Disciplina comunitaria e protezione della proprieta industriale nel
mercato delle parti componenti la carrozzeria di autovetture” — Rivista
del Diritto del Commercio Internazionale — Luglio / dicembre 1989

s "Memorandum of the Commission to the Parliament, the Council and
the social parties on the proposal of articles of association of the
European Company" - Rivista del Diritto del Commercio
Internazionale — Luglic / dicembre 1988.

E' stata inserita nelle liste formate dalla Professional Women Association
nel contesto dell'iniziativa Ready For Board Women,

Mel Febbraio 2012 & stata inclusa dal settimanale A’ tra le 50 donne top
manager in Italia.



DICHIARAZIONE AMMINISTRATORE INDIPENDENTE

La sottoscritto RITA ROLLI, nata a FORLI' (FC), il 10 MAGGIO 1969, residente a BOLOGNA, Via
ZANARDI, 13, CAP 40131, codice fiscale RLL RTI 69E50 D704A

PREMESSO CHE

® g

I"Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. (o anche "la Societd”) &
convocata per il giorno 15 gennaio 2015 in prima convocazione e, occorrendo, il 16 gennaio
2015 in seconda convocazione per discutere & deliberare, fra i punti all'Ordine del Giorno, sulla
namina dei componenti del Consiglio di Amministrazione per |l periodo 2015-2016-2017

DICHIARA

di accettare la nomina a consigliere di amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale
S.p.A. ed a tal fine, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

di possedere tutti 1 requisiti previsti dalle vigenti disposizioni normative, amministrative e
statutarie per tale carica ed in particolare senza pretese di esaustivita:

1. di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilitéd e di incompatibilita con la carica di
componente del Consiglio di Amministrazione di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A.,
nonché, al medesimo fine, di possedere tutti | requisisti prescritti dalla normativa
applicablie, compresi i requisiti di onorabilitd di cui al combinato disposto dell’art. 147-
quinguies e dell'art. 148 comma 4° del D. Lgs. 58/1998 e successive modificazioni ed
integrazioni (c.d. "Testo Unico della Finanza" - TUF), e dell'art. 2 del decreto del
Ministero della Giustizia del 30 Marzo 2000, n, 162;

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza come previsto dall’art, 26 dello
Statuto Sociale e dall’art, 148 comma 3° del D.lgs. 58/1998 richiamato dall’art. 147 -
ter del Decreto medesimo, ossia:

(i} aisensi dell'art. 148, comma 3, lettera b), del D. Lgs. 58/1998, di non essere
coniuge, parente o affine entro il quarto grado degh Amministratori della societa TREVI
- Finanziaria Industriale S.p.A. o degli Ammimistratori di societa da questa controllate,
delle societa che la controllano e di quelle sottopeste al comune controllo:

(it} ai sens| dell'art. 148, comma 3, lettera c), del D, Lgs. 58/1998, di non essere
legato alla societa TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A., alle societa da guesta
controllate, alle societd che la controllane e a quelle sottoposte a comune controllo
ovvero glt Amministratori della stessa societa e ai soggetti di cui al punta precedente,
da rapporto di lavoro subordinato o autonomeo ovvero da altri rapporti di natura
patrimaoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza;

(i) al sens| dell’'art. 148, comma 3, lettera a), del D. Lgs. 58/1998 e dell'art. 2382 del
codice civile, di non essere interdetto, inabilitato o fallito; e di non essere stato
condannato ad una pena che comporti 'interdizione, anche temporanea, dai pubblici
uffici o di incapacita ad esercitare uffici direttivi;

3. di essere in possesso del requisiti dl indipendenza degli amministratori di societa con
azioni quotate individuati dall’art. 3.C.1 del Codice di Autodisciplina;

4. di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 2390 del codice civile, ed, in particolare, di
non esercitare attivitd in concorrenza con la Societa;

5. di non ricoprire l'incarico di amministratore o sindaco in pit di sei societa, diverse da
guelle controllate dalla medesima TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A, o ad essa
collegate, quando si tratti (i) di societa quotate ricomprese nell'indice FTSE/MIB (o



anche in eguivalenti indici esteri), ovvero (ii) di societa che svolgano attivitd bancaria o
assicurativa, ovvero (iii) le societad di cul al Libro V, titolo V, capi V, VI, VII del Codice
Civile che individualmente o complessivamente a livello di Gruppo, qualora redigano il
bilancio consolidato, presentano |) ricavi delle vendite e delle prestazioni superiori a
500 milioni di Euro ovvero ii) un attivo dello stato patrimoniale superiore a 800 milioni
di Euro

6. di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa oani successivo atto o fatto
che modifichi le informazioni stesse.

5i allega infine copia del proprio curriculum vitae e l'elenco degli incarichi di Amministratore e

Sindaco ricoperti alla data attuale. A questo ultimo riguardo preciso che non ricopro alcun
ufficio di Sindaco o Amministratore alla data attuale,

Bologna, 18 dicembre 2014

In fede,

prof. avy. Rita Rolli

El o l’&@ﬁ




GALGANO

STUDIO LEGALE

CURRICULUM VITAE
di prof. avv. RITA ROLLI,
via Santo Stefano, n. 17, 40125 Bologna, tel. 051/232622 —
telefax 051/231238,
e-mail: rrolli@wgalgano.it;

prof. avv. Rita Rolli dichiara:

di avere conseguito la maturita presso il Liceo Classico “G.B.
Morgagni” di Forli, in data 20/07/1988, con votazione 60/60;

di essere in possesso del titolo di Dettore in Giurisprudenza,
conseguito il 22/06/1993, con voti 110 e lode, presso la Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita di Bologna, con discussione della tesi in Diritto
Civile, dal titolo Aliud pro alio darum, Relatore Prof. Francesco Galgano;

di essere in possesso del titolo di Dottore di Ricerca in Diritto Civile. conseguito
in data 29/03/1999, presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita di Bologna:

di avere ricoperto 'ufficio di Ricercatrice, inquadrata nel Settore Disciplinare
IUS/01 (gia NO1X) — Diritto Privato, presso la Facoltd di Giurisprudenza
dell’Universita di Bologna, dall’1/04/1999 al 30/09/2002, e di avere ricoperto tale
ufficio come Ricercatrice Confermata dall’1/04/2002 al 30/09/2002:

di avere ricoperto ['ufficio di Professore Associato, per il Settore Disciplinare
1US/01 = Diritto Privato, presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita di
Bologna, Insegnamento: Diritto Privato, dall’1/10/2002 a tutt’oggi. e di ricoprire
tale ufficio come Professore Associato Confermato dall’1/10/2005 a tutt’ oggi:

di essere risultata vincitrice in data 24 dicembre 2013 dell’ Abilitazioni Scientifica
Nazionale a Professore di Prima Fascia per il Settore Disciplinare IUS/01:

di avere ricevuto ['affidamento di attivita didattica presso la Scuola di
Specializzazione in Professioni Legali della Facoltd di Giurisprudenza
dell’Universita di Bologna, nell’ambito del corso di Diritto Civile, per il I anno,
per il Settore Disciplinare [US/01 - Diritto Privato, Area: A Comune, dall”1/11/2001
a tutt’oggi: per il 11 anno, per il Settore Disciplinare IUS/01 - Diritto Privato, Area:
A Comune, dall’1/11/2002 a tutt’oggi:

Bologna Firenze Genova Udine Miami
vig Santo Stefano, 17 wi Salvesiring, |2 piazza Rorgo Pila, 39 Via G Tullip, 32 B48 Brichell Avenue
400125 Bologna 30029 Firenge 16129 Genova 15100 Udine Suite T45
lel. 031 232622 el D55 4625029 el 010 565353 el 0432 531802 33031 Meami, FL - UISA
fax D51 231238 fax D55 4626447 fax D10 583789 fax D432 532088 tel &1 305 647 B7EE
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di essere avvoeato dal gennaio 1997 (con titolo conseguito presso la Corte
d’Appello di Bologna). e di avere svolto la propria attivita professionale nelle
seguenti aree di specializzazione: diritio civile; diritto commerciale; diritto bancario:
diritto fallimentare e procedure concorsuali; diritto immobiliare: attivita giudiziale e
stragiudiziale: arbitrati sia nella veste di avvocato sia nella veste di arbitro. Si ¢
occupata della materia delle obbligazioni e dei contratti, tutela della privacy, diritti
della persona, responsabilita civile, tutela del consumatore, diritti reali, separazione
e divorzio, diritto successorio. sia in ambito nazionale sia in ambito comunitario, dei
modelli ex d. lgs. n. 231 del 2001 e successive modifiche, delle procedure
concorsuali, dei piani di risanamento, degli accordi di ristrutturazione del debito
(anche come legale di primari istituti di credito nazionali) e dei principali istituti del
diritto fallimentare. della contrattualistica nazionale e internazionale, dell’assistenza
e consulenza legale in materia di Corporate Governance e in operazioni societarie
straordinarie. Offre la propria consulenza a primarie societd nazionali, quotate
presso la Borsa [taliana, con riferimento alla Corporate Governance sociale, rapporti
con la Consob, adempimento e rispetto d. Igs. n. 58 del 1998, il Regolamento
Consob 11971/99 e il Regolamento dei Mercati organizzati e gestiti dalla Borsa
Italiana S.p.A, alla contrattualistica nazionale e internazionale, all’assistenza e
consulenza legale in operazioni societarie straordinarie;

di essere dal 2004 consulente dello studio Galgano in materia societaria ¢
commerciale, della proprieta industriale e del diritto della comunicazione:

di essere stata nel 2007 consulente del Ministero dell’Economia nell’ambito della
Commissione costituita per la riforma della disciplina del credito al consumo;

di fare parte dal 1998 della Redazione della Rivista «Contratto e Impresa»
fondata dal prof. Francesco Galgano;

di avere fatto parte del Comitato di redazione del Commentario breve al codice
civile diretto da F. Galgano, La Tribuna, Piacenza. 2006, ¢ del Commentario
compatto al codice civile diretto da F. Galgano. La Tribuna, Piacenza, 2008, 2010,
2012;

di avere svolto la funzione di Direttore dell’opera Codice del consumo,
Commentato per articolo con dottrina ¢ giurisprudenza. Le norme
complementari, La Tribuna, Piacenza, 2008, 2010, 2012, 2013 (in corso di
pubblicazione):
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di fare parte del Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in Diritto Civile,
istituito presso la Facolta di Giurisprudenza dell’Universita di Bologna:

di avere fatto parte dall’anno accademico 2004/2005 all’anno accademico
2007/2008 della Commissione Didattica della Facoltd di Giurisprudenza
dell’Universita di Bologna:

di avere svolto Iattivita di coordinatrice dell’attivita didattica di diritto civile
della Scuola di Specializzazione per le Professioni Legali presso la Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita di Bologna nell’ambito del Collegio dei Docenti
della predetta Scuola;

di essere partecipante al Programma di ricerca (PRIN) La regolamentazione
giuridica delle Tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione (TIC)
quale strumento di potenziamento delle societd inclusive, innovative e sicure,
Coordinatore scientifico: prof. Alberto Gambino; Responsabile scientifico: prof.
Giusella Dolores Finocchiaro; Ateneo: Universita degli studi di Bologna:
Protocollo: 2010MELNSF_004: Area: 12; Durata: 36 mesi.

di essere stata Responsabile del Progetto di Ricerca fondamentale orientata (ex
quota 60%) per I'anno 2005 dal titolo Il ruolo del contratto nella societa
postindustriale:

di essere stata Responsabile del Progetto di Ricerca fondamentale orientata (ex
quota 60%) per I'anno 2007 sulle seguenti linee di ricerca Fonti del diritto;
Codice del consumo; Tutela del contraente debole; Causa del contratto;
Governo giudiziario del contratto.

di avere ricevuto dalla  Facolta di Economia dell’Universita di Bologna
I’affidamento, per 'anno accademico 1999/2000, dell’insegnamento di  Diritto
privato dell’economia e di avere regolarmente svolto tale incarico;

di avere svolto seminari nell’ambito dell’attivita didattica organizzata nell’ambito
del Dottorato di Ricerca dell’Universita di Bologna sui temi “La congruita dello
scambio contrattuale”; “La rinegoziazione del contratto con sopravvenuto
squilibrio contrattuale”; “Le intese precontrattuali”; “Il riconoscimento dei
diritti reali”: “I1 rilancio della causa: la causa in concreto™; “La proprieti come
diritto fondamentale”; “Proprieta e abitazione nella prospettiva europea™:

di avere svolto come attivita didattica integrativa nel corso dell’anno accademico
2002/2003 i seguenti seminari: “Abuso del diritto e abuso della personalita
giuridica™; “Il diritto giurisprudenziale e la buona fede contrattuale™
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di avere svolto nell’anno accademico 2003/2004, il seminario per il Settore
Disciplinare TUS/01 — Diritto Privato, sul tema “La disciplina della
sopravvenienza nel diritto dei contratti”, attributivo di crediti ai fini delle
“Aftivita a scelta degli studenti”, presso la Facolta di Giurisprudenza
dell’Universita di Bologna, Corso di laurea in Scienze Giuridiche;

di avere svolto nell’anno accademico 2004/2005, il seminario per il Settore
Disciplinare TUS/01 — Diritto Privato, sul tema “Le intese precontrattuali®,
attributivo di crediti ai fini delle “Attivita a scelta degli studenti”, presso la Facolta
di Giurisprudenza dell’Universita di Bologna, Corso di laurea in Scienze
Giuridiche:

di avere svolto, nell’anno accademico 1998/1999, presso ['lstituto di
Applicazione Forense «Enrico Redenti» dell’Universita di Bologna, nell’ambito
del modulo di Diritto Privato, in data 19/2/1999, 26/2/1999, 27/2/1999, lezioni ¢
relative esercitazioni sull'argomento «La responsabilita contrattuale; i profili di
imputabilita della impossibilita sopravvenuta della prestazione al debitore ¢ al
creditore»;

di avere svolto, nell’anno accademico 1999/2000, presso ['Istituto di
Applicazione Forense «Enrico Redenti» dell’Universita di Bologna, nell’ambito
del modulo di Diritto Privato, in data 9/2/2000, 17/2/2000, 25/2/2000, lezione ¢
relative esercitazioni sull’argomento «La forma scritta ad substantiam nella
recente legislazione speciale e le nullita relative. La multiproprieta». «La forma
nei contraiti con mediato oggetto immobiliare»:

di avere svolto. in data 10/05/1996, presso la Facolta di Giurisprudenza
dell’Universita di Bologna, nell’ambito del corso di Diritto Civile (M-Z), Docente
della materia: Prof. Francesco Galgano, il seminario sull’argomento «dccordo sugli
elementi essenziali, accordo sugli elementi secondari: il confine tra il contratto e
le trattative»:

di avere svolto presso la facolta di Giurisprudenza dell’Universita di Bologna,
nell’ambito del corso di Diritto Privato Comparato (M-Z), Docente della materia:
Prof. Stefano Zunarelli, in data 23/4/1996, 3/5/1996, 8/5/1996, seminari
sull’argomento «Le garanzie per vizi nella vendita: civil law e common law a
confronto — La Convenzione di Vienna sulla vendita internazionale di beni
mobiliv, e, in data 9/4/1997, 16/4/1997, 3/12/1998, 10/12/1998, 17/12/1999,
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seminari sull’argomento «L'impossibilita sopravvenuta nel diritto privato
comparatoy;

di essere in possesso del titolo di specializzazione in Advanced International Legal
Studies, conseguito a seguito del superamento dell’esame finale del corso svoltosi
presso I'Universita di Bologna. in cooperazione con la «Golden Gate University
School of Law» di San Francisco, nel corso della sessione estiva dell’anno
accademico 1993/1994, rilasciato dalla «Golden Gate University School of Law» di
San Francisco in data 9/12/1994.

di avere edito le seguenti pubblicazioni:

Rolli, «Cessione di partecipazioni societarie e tutela del compratore: aliud pro alio
datum?», saggio pubblicato in Contratto e Impresa, 1994, p. 183-238;

Rolli, «L ‘espromissione e la liberazione del debitore originario, Cedam, Padova,
1995 - Monografia della collana “Le Monografie di Contratto e Impresa”, p. 1-121:

Rolli, «L ‘espromissione», in «l contratti del commercio, dell'industria e del
mercato finanziarion, trattato diretto da F. Galgano, Tomo IV, Utet, Torino, 1997, p.
339-368:

Rolli, «Guerra del Golfo» ed embarge internazionale: la sopravvenuta impossibilita
della prestazione imputabile al creditore, saggio pubblicato in Contratto e Impresa,
1997, p. 115-161;

Rolli. «L impossibilita sopravvenuta della prestazione imputabile al creditoren,
Nota di commento a Trib. Genova, 11/7/1996, pubblicata in La nuova
ginrisprudenza civile commentata, 1997, parte prima, p. 535-547:

Rolli, «Impossibilita sopravvenuta della prestazione ed embargo irakeno», Nota di
commento a Trib. Udine, 13/7/1998. in La nuova giurisprudenza civile commentata,
1999, parte prima, p. 205-215;

Rolli, «dntiche e nuove questioni sul silenzio come tacita manifestazione di
volontéar, saggio pubblicato in Contratto e Impresa, 2000, p. 206-286;

Rolli. «L ‘impossibilita sopravvenuta della prestazione imputabile al creditoren,
Cedam, Padova, 2000 — Monografia della collana “Le Monografie di Contratto e
Impresa”, p. 1 - 322:
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9) Rolli, «Le attuali prospettive di “oggettivazione dello scambio”: verso la rilevanza
della “congruita dello scambio contrattuale ”?», saggio pubblicato in Contratio e
Impresa, 2001, p. 611-643;

10) Rolli, «Quando la massima travisa la ratio decidendi: é. dunque. inammissibile
L'atto unilaterale, ricognitivo. con effetti traslativiy, pubblicato in Confratio e
Impresa, 2001, p. 525-549;

11)Rolli. Le madificazioni soggettive dal lato del debirore. La delegazione,
L ‘espromissione, L accollo, in Le obbligazioni. V. 1, a cura di M. Franzoni, Collana
“I grandi temi”, Utet, Torino, 2004, p. 737-886.

12) Rolli, /l pagamento con surrogazione. in Le obbligazioni, V. 1, a cura di M.
Franzoni. Collana “I grandi temi”, Utet, Torino, 2004, p. 973-1007:

13) Rolli, L ‘impeossibilita sopravvenuta della prestazione imputabile al creditore, in Le
obbligazioni, V. 1, a cura di M. Franzoni, Collana “1 grandi temi”, Utet, Torino,
2004, p. 687-736:

14) Rolli, L ‘assunzione del debito altrui nelle recenti applicazioni giurisprudenziali, in
Contratio e impresa, 2005, p. 50-62;

15)Rolli, «Coniratio e impresay nel mercato delle riviste giuridiche, in Contratto e
impresa, 2006, p. 1382- 1391:

16) Rolli-Pinna, 1l diritto alla salwte, in Persona, famiglia e successioni nella
giurisprudenza costituzionale, a cura di Sesta e CulTaro, in «Cinquanta anni delli
Corte costituzionale della Repubblica italianan», Esi, Napoli, 2006 p. 3-48;

17) Rolli, Commenio agli arit. 1235, 1268-1276: 1326-1336: 1343-1349: 1406-1413;
1423-1424: 1432-1446, nel Commemtario breve al codice civile, diretto da F.
Galgano, La Tribuna, Piacenza, 2006;

18) Rolli, Commento agli artt. 1235, 1268-1276: 1326-1336: 1343-1349; 1406-1413:
1423-1424: 1432-1446, nel Commentario compatto al codice civile, diretto da F,
Galgano, La Tribuna, Piacenza, 2008;

19) Rolli, Il rilancio della causa del contratto: la causa concreta, saggio pubblicato in
Contratto e impresa, 2007, p. 416-454;

20) Rolli, Il weodice» e i wcodicin nella moderna esperienza giuridica: il modello del
codice del consumo, saggio pubblicato in Contratio ¢ impresa. 2007, p. 1496-1532;
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21)Rolli, Causa in astratto e causa in concrefo, Cedam, Padova, 2008 - Monografia
della collana “Le Monografie di Contratto e Impresa”, p. 1-263;

22)diretto da Rolli, Codice del consumo, Commentato per articolo con doliring e
giurisprudenza. Le norme complementari, La Tribuna, Piacenza, 2008, 2010, 2012,
2013 (in corso di pubblicazione):

23) Rolli, Commento agli artt. 1, 2, 3, lett. f, 38, 142, 143, 144 del Codice del consumo,
Commentato per articolo con dotivina e giurisprudenza. Le norme complementari,
diretto da R. Rolli, La Tribuna, Piacenza, 2008, 2010, 2012, 2013 (in corso di
pubblicazione);

24)Rolli, La proprieta come diritto dell nomo?, saggio pubblicato in Confratto ¢
Impresa 2011, p. 1014-1075;

25)Rolli, La proposta di regolamento europeo sulla vendita nel processo di
codificazione europea, in Contratto e Impresa Europa, 2012, 373-396.

26) Rolli, Commento agli arti. 1235, 1268, 1269, 1270, 1271, del Commentario del
Codice Civile — Delle obbligazioni -, V. 11: 1218-1276, diretto da Enrico Gabrielli, a
cura di Vincenzo Cuffaro, Utet, Torino, 2012;

27) Rolli, 1l diritto all ‘abitazione come diritto fondameniale, Casa Editrice Bonomo,
Bologna, 2012, p. 84;

28) Rolli, Overruling del diritto vivente vs. jus superveniens, in Contratto e Impresa,
2013, p. 577-604;

29) Rolli. Il diritto all 'abitazione nell Unione Ewropea, saggio in Coniraito e Impresa
Ewropa, 2013.

30) Rolli. Diritto di abitazione e risarcimento del danno non patrimoniale, in Danno e
resp., 2014, p. 522 ss.. nota a sentenza a Trib. Milano, 3 settembre 2012, n. 9733,
Trib. Brindisi, 26 marzo 2013, n. 2126.

Bologna, 17 dicembre 2014 o
[k l@ﬂg\
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